Session 2021 — Université d’Artois BAP J - Gestion et pilotage

Concours : Technicien(ne) Gestionnaire | Emploi-type : Technicien{ne) Gestionnaire RH
RH

Nature : Externe
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Session 2021 ;: UNIVERSITE D’ARTOIS Epreuve d’admissibilité

Concours : Technicien(ne)
GESTIONNAIRE RH

Durée : 3 heures
Nature : EXTERNE
Coefficient : 3
BAP J — Gestion et Pilotage

Emploi-type : Technicien(ne) Gestionnaire
des Ressources Humaines

Instructions :

Ce dossier comporte 23 pages (celle-ci incluse). Vous devez vérifier en début
d'épreuve le nombre de pages ; Vous composerez directement sur le sujet.

La calculatrice est autorisée.
Aucun autre document ou matériel n’est autorisé.

Les feuilles de brouillon seront automatiquement rejetées.

ATTENTION !

Il vous est rappelé que :

- Votre identité ne doit figurer que dans la partie supérieure de la bande & en
téte de la copie mise a disposition.

- Toute mention d’identité ou tout signe distinctif porté sur toute autre partie de
la copie entrainera I'annulation de votre épreuve.
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2) Présentez en une page au plus les droits et obligations des fonctionnaires (5 points). -
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4) En cas de différend entre un agent public et I'établissement qui I'emploie, quels sont les recours
possibles ? Auprés de qui ? (2 points)
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6) Citez deux mesures de la loi de programmation de la recherche concernant la gestion des ressources
humaines. (2 points)

7) Citez deux mesures de la loi ORE (loi du 8 mars 2018 relative a I'Orientation et la Réussite des
étudiants) (2 points)

8) Que signifie le principe de séparation ordonnateur comptable ? (1 point)
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10) Définissez les termes d’autorisation d’engagement (AE) et de crédit de paiement (CP) en comptabilité
budgétaire (2 points)
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12) Quelles sont les missions des universités ? (4 points)
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14) Quel a été impact de 1a loi relative aux libertés et responsabilités des universités sur la gestion des
ressources humaines ? (5 points)
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16) Quelles sont les principales sources de financement d’un Etablissement Public a Caractére
Scientifique Culturel et Professionnel (EPCSCP) ? {3 points)

17) Citez un corps de fonctionnaires représenté dans I'enseignement supérieur ainsi que les différents
grades qui s’y rattachent. Les corps a grade unique sont exclus de cette question. {2 points)
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18) Quelle est la durée du travail dans la fonction publique ? (1 point)
19) Que signifie « CVEC » ? De quoi s'agit-il et a quoi sert-elle? (7 points)
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20) Citez les différents theémes décrits dans le Rapport Social Unigque tel que prévu dans la loi de
transformation de la fonction publique (4 points)
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21) Calculer la GIPA (3 points)

La garantie individuelle du pouvoir d'achat résulte d'une comparaison établie entre I'évolution du
traitement indiciaire brut (TIB) détenu par I'agent sur une période de référence de quatre ans et celle
de I'indice des prix & la consommation {IPC hors tabac en moyenne annuelle) sur la méme période. Si
le TIB effectivement percu par I'agent au terme de la période a évolué moins vite que I'inflation (c'est-
a-dire que cette évolution du traitement est inférieure a I'évolution de I'inflation), un montant
indemnitaire brut équivalent a la perte de pouvoir d'achat ainsi constatée est versé a chaque agent
concerné.

Mode de calcul : GIPA = TIB de I'année de début de la période de référence X (1 + IPC) - TIB de l'année
de fin de la période de référence.

Il vous est demandé de calculer la GIPA de Monsieur Y dont le salaire brut annuel au 31/12/2016 est
de 40000 euros et au 31/12/2020 de 40500 euros. Sur la période, l'inflation s'est élevée a 2%.
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23) L'établissement recrute un agent du 1% juillet au 31 décembre 2021 a 80%. Calculez la

consommation de cet agent {2 points) :
En ETP pour le mois de juillet
En ETPT (Equivalent Temps Plein Travaillé) annuel
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24) Qu’est-ce que le GVT (glissement, vieillesse, technicité) ? (3 points}

25) Définissez la notion de « ligne directrice de gestion » créée par la loi de transformation de la fonction
publigue (1 point)
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28) Qu’est-ce gue la GPEEC ? (5 points)
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29) Quelles sont les compétences de la commission de la formation et de la vie universitaire (CFVU) ? (5
points)
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30) Dévelapper les sigles suivants (5 points) :
U o oot it e i e e as ce 22 st <2 as e A St e oA £ et s AR S v e e 2

PPCR : e

31) Citez 4 missions des CROUS (4 points)

32) Quel est le statut juridigue d’un CROUS {1point)
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34) Précisez les compétences du Comité Technique et du Comité Hygiéne Sécurité et Conditions de
travail. Quels en sont les membres ? {8 points)
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