
    

 N° 

  

NOM patronymique : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
(nom de naissance) 

N° 

Nom d’usage : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _   

Prénom(s) : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _   

Né(e) le : _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
 

 

 

CONCOURS :  ADJOINT.E TECHNIQUE DE RECHERCHE ET DE FORMATION EXTERNE 
ACADEMIE(S) : LYON 
BAP :    J « Gestion et pilotage » 
Emploi type : Adjoint.e en gestion administrative 

 
CENTRE ORGANISATEUR : UNIVERSITE LUMIERE LYON 2 

 

ÉPREUVE D’ADMISSIBILITÉ 
 

Date de l’épreuve : 22/05/2023 
Durée : 2 heures – coefficient 3 

 
Il vous est rappelé que votre identité ne doit figurer que sur la partie basse de cette feuille. Ne rien 
marquer dans le cadre du N°. 
 
Toute mention d’identité ou tout signe distinctif porté sur une autre partie de la copie mènera à 
l’annulation de votre épreuve. 
 
Le présent dossier comporte 13 pages numérotées de la page 1 à la page 13. Assurez-vous que cet 
exemplaire soit complet. Il constitue le sujet de l’épreuve et le document sur lequel vous devez formuler 
vos réponses. Ce sujet ne doit pas être détaché/dégrafé.  
 
L’usage de la calculatrice est autorisé. 
 
L’usage de tous documents, autres que ceux qui vous seront remis lors de l’épreuve et l’utilisation de tout 
matériel électronique est interdit. 
 
Les réponses doivent être faites sur la copie, aucun document complémentaire ne sera accepté ni corrigé. 
Seule l’utilisation d’un stylo de couleur bleue ou noire est autorisée. L’utilisation d’une autre couleur, du 
crayon à papier ou d’un surligneur est interdite. 
 
Les téléphones portables doivent être éteints et rangés. 
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Barème 15 points 

Définir les acronymes suivants :  

UMR :  ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………...  
 

DAEU : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

ECTS : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

CFVU : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

EPST : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
LDG : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

CVEC : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

HCERES : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

RNCP : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

RGPD : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

DPO : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

PRCE : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

CNU : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 

GPEEC : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
AE / CP : ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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Questions à réponses courtes barème 60 points 
 
 
1/ Qu’est-ce qu’une région académique ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
2/ Que signifie LPR et citer un des enjeux de cette loi ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
3/ Quel est le nom de la ministre en charge des universités et quel est le nom du Ministère ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
4/ Qu’est-ce que le Conseil Académique (CAC) d’une université ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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5/ Quelle est la nouveauté 2023 pour le recrutement en 1ère année de Master ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
6/Qu’est-ce qu’un EPE ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
7/Qu’est-ce qu’une césure et qui est concerné ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
8/Donnez une particularité du BUT ?  
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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9/ Qu’est-ce que la subvention pour charge de service public (SCSP) ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
10/ Qui est l’ordonnateur principal à l’université et quel est le rôle de l’ordonnateur ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

 
11/Citez deux prérogatives de l’agent comptable. Expliquez le principe de la séparation entre 
ordonnateur et comptable 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
12/ Que remplace la formation spécialisée du CSA ? Donner deux missions de cette instance  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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13/Citez une catégorie de personnel enseignant titulaire et une catégorie de personnel enseignant 
contractuel ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
14/Citez 3 recettes inscrites au budget d’une université  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
15/ Citez deux droits et deux devoirs d’un fonctionnaire.  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
16/ Citez trois missions d’un EPSCP ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
17/ Expliquez le terme « Charge à payer » ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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18/ Qu’est-ce qu’un budget rectificatif ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
19/ Citez 2 positions administratives d’un fonctionnaire ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
 20/ Qu’est-ce qu’un « Corps » et un « Grade » ? Donnez un exemple de chaque.  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 
21/ Citez les trois fonctions publiques.  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
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22/ Expliquez les termes « décentralisation » et « déconcentration »  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
23/ Quel est le 1er grade universitaire et le plus haut grade universitaire ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
24/ Citez 3 principes budgétaires  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
25/ Qu’est-ce que le Service National Universel ?  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
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CAS PRATIQUES barème 60 points 
 
1) Exercice de rédaction NE PAS SIGNER A VOTRE NOM 
 
Alors qu’un mouvement social de grande ampleur est prévu pour le mardi 10 octobre prochain, une 
semaine après la rentrée, vous devez prévoir d’adresser un courrier-type à tous vos étudiants de Licence 
3ème année. Un blocage des sites est en effet probable. 
 
Rédigez ce courrier type en les informant de la situation, en précisant que les cours ne seront pas modifiés 
mais basculeront en distanciel. Indiquez également qu’en cas de difficulté d’accès à une connexion fiable 
il est toujours possible d’obtenir une carte SIM auprès de la DSI et qu’il est impératif que les personnes 
concernées se manifestent  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
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2) Dans le texte ci-dessous, Source « Le Progrès - A.-L.W. - 26 avril. 2023 » repérez et soulignez les 
fautes puis corrigez le mot dans l’interligne 

L’intersyndicale apelle à faire du 1er-Mai « une 

journée de mobilisation massive »  

Trois manifestation sont au programme dans le département pour cette fête du travail. À Lyon,  

 

l’intersyndicale donne rendez vous aux manifestants, place Jean jaurès.  

Après douze journées de mobilisations importantes contre la réforme des retraites, ce 1er-Mai, fête du  

travail, aura une tonalité plus que particulière. 

Dans le departement, comme partout en France, les syndicats, toujours uni, appellent à « une journée de  

mobilisation massive, unitaire et populaire contre la réforme des retraites partout sur le teritoire, dans le  

calme et la détermination. » Après de nombreuses dégradations et violences commise par une minorité,  

notament des membres du black bloc, lors des dernières manifestations lyonnaises, ce 1er-Mai se  

déroulera-t-il dans le calme ? 

Les syndicats veulent quant a eux que l'événement soit populaire et que les parents puissent venir avec  

 

leur enfants sans crainte. Solidaires Rhône met ainsi un espace sécurisé dans le cortège pour les familles. 

L’intersyndicale ne veut pas, contrairement au gouvernement, tourné la page de la réforme des retraites,  

et espère une mobilisation historique. 

« Les propos, tenu par le président de la République démontrent qu’il n’a toujours pas compri la colère  

qui s’exprime dans le pays et s’obstine. Il doit respecter la démocratie sociale et le rejet très majoritaire de  

cette réforme par la population », écrit l’intersyndicale du Rhône dans un communiquée, invitant la  

population à manifester « massivement pour obtenir l’abrogation de cette réforme injustifiée, brutal et  
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injuste. » 

À Lyon, les syndicats donnent rendez-vous au manifestants à 10 heure, avenue Jean-Jaurès, entre les  

 

métros Jaurès et Debourg. Le cortège s’élansera en direction de la place Bellecour en passant par Saxe- 

 

Gambetta, le cours Gambetta, le pont de la Guillotière, la contre-allé du quai Gailleton et la place  

 

Antonin-Poncet. 
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3) Cas pratique  
 
Un chercheur du laboratoire X, situé au 15 Avenue Léon Blum - 69005 Lyon, vient vous voir pour 
commander deux produits chez le fournisseur NEB. Le laboratoire a négocié une remise de 10% sur les 
enzymes. Il souhaite que vous établissiez la commande et que la livraison s’effectue auprès du secrétariat 
du laboratoire, situé au bureau 325 et ouvert le matin entre 08h30 et 12h30. 
 
Voici le détail de la commande : 
PHUSION HIGH-FIDELITY POL 500U, référence F530L, d’un montant de 386.99 €. 
SUPERSIGNAL WEST FEMTO, Référence 34096, d’un montant de 688.50 €.  
 
 

1- Quel sera le montant remisé pour chaque produit ? 

  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

2- Ajouter 48 € de frais de carboglace. Quel sera alors le montant total HT de la commande ?  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

3- Calculez le montant TTC de la commande (le taux de TVA est de 20%) ?  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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4- Rédigez un message d’envoi au fournisseur en précisant que la commande est en pièce jointe. 
Préciser toutes les informations nécessaires à la livraison. (NE PAS SIGNER A VOTRE NOM)  

 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 


