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A) Culture générale et professionnelle

1) Développer ces 5 acronymes et en donner une bréve définition :

CALAMES :

COLLEX :




CHSCT :

ESPE :

PSBC :




2) Que sont les CRFCB ? Citer le nom de deux d’entre eux. Expliquer quelles sont leurs deux
principales missions.




3) Qu’est-ce que COUPERIN ? Quelles sont ses missions ? Citer un service équivalent.




4) Qu’est-ce que le Bouclier Bleu ? Quelles sont ses principales missions ?




5) Qu’est-ce que le SGBm ? Quels sont les avantages de cet outil par rapport aux SIGB utilisés
jusqu’a présent ?




B) Questions techniques

1) Qu’est-ce que la politique documentaire ? Quel est I'intérét d’en posséder une ?







2) Qu’est-ce que le référentiel Marianne ? Citez trois éléments constitutifs de ce référentiel.
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C) Cas pratique :

Affecté(e) en tant que technicien(ne) dans une bibliotheque venant d’accepter parmi ses
collections un fonds patrimonial de 200 volumes, votre responsable souhaite entamer une
démarche visant a organiser la conservation, le signalement, la valorisation et la consultation de
ces documents patrimoniaux.

Vous établirez des propositions d’actions visant a conserver, signaler, valoriser et permettre la
consultation de ces documents patrimoniaux.

Votre travail sera entierement rédigé et illustré d’exemples.
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