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L’ Université Claude Bernard Lyon 1 recrute

un/une Chargé-e de projets partenariat et valorisation de la recherche

Université a la pointe de linnovation, Lyon 1 allie formation de qualité et recherche d'excellence au coeur d'un environnement attractif et bénéficie d'un rayonnement international dans les domaines

des sciences, des technologies, de la santé et du sport.

L’ Université Claude Bernard Lyon 1, c’est:

46 700 4 600 18r® Lniversits Top 10 1 sites 207 M€

étudiants et personnels frangaise en des universités 3 campus de budget,
étudiantes titulaires et innovation de recherche dont 349 M€ au
contractuels titre de la masse
salariale
www.univ-lyonl.fr
Catégorie: A
Corps: Ingénieur d'études Concours externe
Branche d Activite J Gestion et Pilotage
Professionnelle :
Emploitype: J 2 B43 Chargé-e du partenariat et de la valorisation de la recherche
Affectation : CRNH Rhone-Alpes Localisation : Site Lyon Sud

(Direction / service /

composante/ laboratoire) 165, rue du Petit Revoyet - 69600

OULLINS

Supérieur hiérarchique (n+1) : Julie-Anne NAZARE Encadrement : Oui

Le service recruteur:

Le Centre de Recherche en Nutrition Humaine Rhone-Alpes (CRNH Rhdne-Alpes) est un Groupement d'Intérét Public dont les tutelles sont l'Université
Claude Bernard Lyon 1, les Hospices Civils de Lyon, 'INSERM, U'INRAE, le CHU de Grenoble, le CHU de St Etienne, I'Université Grenoble Alpes et 'Université
Jean Monnet de Saint Etienne.

Le CRNH Rhéne-Alpes travaille a 'amélioration de l'alimentation pour la santé et le bien-étre de 'lHomme. Il développe des programmes de recherche en
nutrition dans le cadre des appels d'offres nationaux, européens et internationaux et collabore avec les industriels et les chercheurs de grands groupes
mondiaux. Le CRNH Rhone-Alpes posséde trois entités a Lyon : le centre d’exploration clinique, le centre d’analyse par spectrométrie de masse et
l'administration. Il est composé d'une dizaine de personnels incluant des médecins, des infirmiéres, des diététiciens et des chercheurs. Le CRNH Rhéne-
Alpes travaille a lamélioration de l'alimentation pour la santé et le bien-étre de 'lHomme. Il développe des programmes de recherche en nutrition dans le
cadre des appels d'offres nationaux, européens et internationaux et collabore avec les industriels et les chercheurs de grands groupes mondiaux. Le CRNH
Rhéne-Alpes posséde trois entités a Lyon : le centre d’exploration clinique, le centre d’analyse par spectrométrie de masse et l'administration.

Descriptif du poste et des missions de l'agent :

La personne recrutée aura pour missions de définir, proposer et mettre en ceuvre la stratégie de partenariat et de la valorisation des activités de recherche
de l'établissement ; d'assurer linterface entre les laboratoires et le monde institutionnel, économique et social ; de constituer et animer des réseaux
scientifiques régionaux, nationaux et internationaux, gérer un portefeuille de projets de recherche (depuis la maturation, le montage jusqu’a la valorisation).

Activités principales :

> Conseiller l'équipe de direction en aidant a définir des stratégies de partenariats et valorisation de la recherche en relation avec la politique scientifique
du CRNH Rhone-Alpes :
-Oonnaitre la communauté scientifique, notamment celle de la recherche clinique du domaine de la nutrition: académiques (cliniciens et chercheurs),
industriels, ples de compétitivités.
-Oonstituer des réseaux de professionnels pertinents dans le domaine de la recherche en nutrition et obésité.
-Btructurer et pérenniser les partenaires stratégiques
-Bnimer la communauté scientifique / les réseaux de professionnels et représenter l'établissement : Diffuser le savoir-faire et les expertises du CRNH-RA
pour accroitre sa visibilité et son attractivité ; Insuffler une dynamique scientifique pour 'émergence de nouveaux projets ; Organisation d'événements
scientifinues natinnaux et internatinnauyx

> Mettre en ceuvre la stratégie partenariale et de valorisation de l'établissement en accord avec la direction : Assurer une veille scientifique, technique,
juridique, sensibiliser les chercheurs, détecter des thématiques et projets innovants des laboratoires a potentiel de valorisation, proposition et suivi des
modalités de valorisation adaptés en lien avec les tutelles de 'établissement

> Gérer un portefeuille de projets de recherche depuis la maturation, le montage jusqu'a la valorisation :
-npulser et organiser une veille sur les dispositifs de financement régionaux, nationaux et internationaux dans le domaine de la recherche et/ou de la
formation.
-Houtient scientifique a la rédaction.
-Boumission des projets.




Conditions particulieres du poste :

déplacements en France ou a l'étranger possibles

Compétences attendues :

Connaissances :

Savoir étre :

Animer un réseau / un groupe de travail
Savoir représenter l'établissement

Assurer une veille

Jouer un rédle de conseil ou d'aide a la décision

Initier et conduire des partenariats

Piloter un projet : identifier les finalités et les objectifs du projet, prévoir les moyens de réalisations du projet,
coordonner un consortium

Maitriser les techniques de présentation orales et écrites

Connaissance en matiére de recherche et d'innovation - niveau maitrise

Connaissance approfondie de l'environnement scientifique et technique du domaine de la santé, idéalement de la
nutrition a l'échelle loco-régionale, nationale et international - niveau maitrise

Connaissance des méthodes de management de projets : depuis la soumission d’'un projet jusqu’a sa valorisation

Connaissance approfondies des instruments de financements de la recherche et de structuration des réseaux
locorégionaux, nationaux et internationaux : des expériences de soumission antérieures de projets collaboratifs
multinationaux sont requises - niveau maitrise

Organisation et fonctionnement de l'enseignement supérieur et de la recherche publique niveau maitrise

Capacité de conceptualisation
Bonne capacité d'organisation
Capacité a travailler en équipe

Esprit rigoureux et systématique
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Rejoindre l'Université Claude Bernard Lyon 1, c'est bénéficier
d’une qualité de vie au travail

En tant qu'employeur responsable, 'Université Lyon 1 s’engage a favoriser la qualité de vie au travail, l'inclusion professionnelle et linnovation individuelle et

collective.

-

ses engagements

®

ses conditions de

égalité diversité, travail
laicité, cycle hebdomadaire de
lutte contre toutes 37h30,
formes de 48,5 jours de congés,
discrimination et de aménagement possible
harcélement du temps de travail sur

4,5 jours, télétravail
sous conditions

@ se former

étre accompagné
soutien

mobilite
son accompagnement
professionnel

médecine de prévention,
service social, pyschologue du travail,

correspondant handicap,

mission accompagnement

professionnel des personnels,
développement des compétences par
le plan de formation

Pour candidater

5

son action sociale
son offre culturelle

prestations sociales
(créche, centre de loisirs,
restauration collective...),
tarifs préférentiels loisirs,
équipements sportifs,
ateliers artistiques

son accessibilite

localisation a proximité
des grands axes routiers
et des transports en
commun, possibilité de
stationnement, locaux
sécurisés pour les vélos,
forfait mobilité durable

Réaliser votre inscription sur le site du ministére en suivant ce lien

et renvoyer votre dossier avant le

https://www.itrf.education.gouv.fr/itrf/menuaccueil.do

avril 2024, 12 heures (cachet de la poste faisant foi).
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