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 Session 2017  Epreuve d’admissibilité  

Concours  : Technicien R&F 
 

Nature : Externe 
 

BAP F – Documentation, édition et 
communication 

 
Emploi-type  : Technicien-ne d’information 

documentaire et de collections patrimoniales 

Durée  : 3 heures 
 

 

 
 

Instructions : Lisez attentivement les consignes suivantes : 

 
- L’usage de la calculatrice et du téléphone portable est interdit. 
- Votre identité ne doit figurer que dans la partie supérieure de la copie mise à 

disposition. 
- Toute mention d’identité ou tout signe distinctif entrainera l’annulation de 

votre épreuve 
- Les feuilles de brouillons sont automatiquement rejetées. 
- Aucun document n’est autorisé. 

 
 
 
Ce dossier comporte 10 pages (celle-ci incluse). Vous devez vérifier en début 
d’épreuve le nombre de pages. Vous composerez directement sur le sujet. 
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Questions : 

1. Développez les sigles et définissez : 

 

 

a. HAL 

 

 

 

 

 

b. ISTEX 

 

 

 

 

 

c. COLLEX 
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2. Quel est le rôle du CHSCT ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. SGBM : définition et état des lieux.  
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4. Qu’est-ce que Zotero ? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Cas pratique  

Vous êtes technicien(ne) de bibliothèque, affecté(e) dans une bibliothèque sur un site d’un SCD qui a 

entamé une démarche transversale visant à améliorer la qualité des services aux publics. Cette 

démarche concerne l’accueil et l’aménagement de nouveaux espaces visant à répondre à de 

nouvelles pratiques constatées ou à des attentes exprimées. 

Votre supérieur(e) hiérarchique vous demande de lui rédiger une note de 6 pages maximum 

présentant des propositions pour le déploiement de cette démarche sur le site sur lequel vous êtes 

affecté(e). Vous évoquerez notamment : l’accessibilité du bâtiment, la valorisation des collections et 

l’évolution des services.  
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Descriptif de la structure :  

Vous encadrez 2 personnes de catégorie C et 2 moniteurs. 

Ouverture hebdomadaire : 45h 

Collections à dominante scientifique : 

- 10000 documents imprimés 

- 80 Abonnements périodiques papier 

- 3500 titres en Ressources numériques 

Espace : 300 m2 et 50 places assises 

Publics :  

- Etudiants : 700 

- Enseignants-chercheurs : 100 

- Public extérieur : non évalué 
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